
شباب مجتمعي .. هذا نحن 

ن.. نبتكر
ّ
نؤثر.. نمك



، بل  ي
ي ملف تعريف 

 
ي يصوغ ملامح الغدلسنا مجرد سطور ف ح مبادرات، من هنا تنطلق الأفكار لتصب،نبض شباب 

كائنا لنصنع مجتمعًا يزدهر بال. وتتحول الطاقات إلى أثر يتجدد ي مع شر
.شباب ولأجلهمنكتب قصتنا بشغف، ونمض 

ي رحلتنا 
 
رحلة التمكي   والابتكار والأمل..مرحبًا بك ف
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تثمار اسلأن الشباب هم المحرك الحيوي لنمو المجتمعات، والاستثمار فيهم هو 

ي مستقبل مزدهر
 
ي بأسس منهجية واب. ف تكارية يُعد نؤمن أن تطوير العمل الشباب 

أداة فعّالة لتحقيق الأثر المجتمعي المستدام

:نعمل من خلال 

كاء .تصميم حلول استشارية مبنية على تحليل الواقع واحتياجات الشر

ي ومنهجيات تطبيقية تستند إلى ممارسات محلية وعالمي
 
.ةإنتاج محتوى معرف

افية ي باحتر .ابتكار منتجات متكاملة تستهدف مجال العمل الشباب 

.تطوير أدوات تساعد على القياس والتحسي   المستمر

ات .والمعرفةإنشاء شبكة تواصل تفاعلية تجمع المهتمي   والممارسي   لتبادل الخت 

ي تطوير العمل الشباب
 
كة استشارية غت  ربحية متخصصة ف  نحن شر

ا
ي، نقدم حلولً

اتيجية، محتوى معرفيًا، خدمات ومنتجات مبتكرة تستجيب لتح ديات القطاع استر

.وتدفعه نحو الريادة والتأثت 

شباب مجتمعي

ـــــــع



نروي  ها للمستقبلقصة شغوفة 

ي زيادة إنتاجية الشباب السعودي : الهدف الجوهري 
 
المساهمة ف

وتحقيق الاستدامة الاجتماعية والاقتصادية



٢٠١٧
إصدار أول أدلة متخصصة

ي ي العمل الشباب 
 
٢٠١٨ف

إطلاق أول مخيم نوعي 
ابيستهدف العاملي   مع الشب

٢٠١٩
وع ترجمة مراجع  إطلاق مشر
ي إلى اللغة الع ربيةالعمل الشباب 

٢٠٢١
كة  التحول إلى شر
وقفية غت  ربحية

٢٠٢٠
ي
ة اعتماد أول مواصفة وطن 
ابيةلتقييم البيئات الشب

٢٠٢٢
الفوز بالمركز الثالث بجائزة
كاء التنم يةالملك خالد فئة شر ٢٠٢٣

ي اتفاقية تنفيذ الدبلوم ال
مهن 
للعاملي   مع الشباب

٢٠٢٤
يس اتفاقية وزارة الطاقة لتأس
المجالس الشبابية

٢٠٢٥
ي مشعة أثر مسك وتكري

 
م الفوز ف

السواحةعبدالله . ممن معالىي 

ة نمو وأثر مسي 



ي عدة م
 
دن امتداد نطاق أثر برامجنا ومبادراتنا ف

.حول المملكة

27+
ي تص

 
ميم جهات شبابية ومجتمعية عملنا معها ف

.وتنفيذ مشاري    ع أو حلول

150+
ي ال

 
ي وأدلة مهارية متخصصة ف

 
عمل محتوى معرف

ي .الشباب 

5+
اء المحليي   والعالميي   دعموا مس ارات من الخت 

ي معنا .العمل الشباب 

80+

ها بدوام ك ي توفت 
 
امل فرص وظيفية ساهمنا ف

اكاتنا ي ضمن مشاريعنا وشر
.أو جزب 

100+
ي برامج أو مش

 
اري    ع شباب وشابات مستفيدين ف

.نفذناها ميدانيًا أو رقميًا

20050+
بح أكتر مبادرات شبابية تم دعمها وتمكينها لتص

ا ً .استدامة وتأثت 

10+
ممارسون وممارسات شبابيون استفادوا من 

ي عت  خدماتنا
.برامج تأهيل أو تدريب مهن 

12200+

ي مجالات ال
 
فذت ف

ُ
شباب مشاري    ع وبرامج نوعية ن

ي .والعمل الشباب 

50+

شباب مجتمعي

فــــي أرقــــــــام

سنوات8+

ي ي العمل الشباب 
 
من الريادة ف



كاء النجاح شر



ي تنظيم وتنفيذ الفعاليات، تقدم خد
 
مات مجموعة رائدة ف

ا فية شاملة ومتكاملة لخلق تجارب استثنائية بكل احتر
كت   على تقديم أعلى مستويات الإتقا

ن وإبداع، مع التر
.والتنظيم

ي دان إلى تحويل رؤيتك إلى واقع ملموس بط
 
رق نسع ف

ًمُبهرة ومدهشة، عت  تقديم فعاليات
 وإتقانا

ً
ا  متمت  

ً
استثنائية وخلاقة تعكس ابتكارا

ً
.متفردا

ي
يك لوجست  شر

حقق نتائج ملموسة لعملائها من خ
ُ
كة اتصالات ت لال شر

.جيةتعزيز قيمة علامتهم التجارية عت  أنشطة داخلية وخار

ي
 
تقديم يُتيح لنا ذلك تحقيق هدفنا الأساسي المتمثل ف

ي نموهم 
 
سهم ف

ُ
كائنا، ت خدمات عالية المستوى لشر

.وازدهارهم، مع شعور مباشر بقيمة ما نقدمه لهم
لى نحن نؤمن بقوة التواصل المنفتح والصادق، القائم ع

سق عت  مختلف
ّ
الهدف، والموجّه نحو النتائج، والمت

.المنصات، والمستدام على المدى الطويل

يك إعلامي
شر

كاء تنفيذ شر

https://dangroup.sa/


A screenshot of a computer

Description automatically generated with medium confidence

https://www.youtube.com/watch?v=v_zNlX_JFjM
https://www.youtube.com/watch?v=v_zNlX_JFjM
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دامأثر مست.. حلول مبتكرة .. طاقات شابة 

ي بمختلف مجالاته وفئاته، و ، نؤمن بأهمية تنمية العمل الشباب  ي شباب مجتمعي
 
نسع بشكل ف

جم هذا مستمر إلى تطوير منتجات وخدمات مبتكرة تستجيب لاحتياجاتهم وتطلعاتهم، تتر

اكة ذ بالشر
ّ
نف
ُ
صمّم بعناية وت

ُ
مع القطاعات التوجّه إلى مشاري    ع واقعية على أرض الميدان، ت

:المتنوعة، لتخدم الفئات التالية

الكيانات الشبابيةابالعاملي   مع الشببالشبا



الشباب: 1



ابيةحاضن ة م آب الممكنة للمبادرات الشب

ن امج 2021ع ن الت 

2023

2024

 ، كي
بدأت مآب كفكرة طموحة بدعم من التر

مبادرات شابة3واحتضنت أول 

ي مشعة الأثر وفازت بدعم واحتضان  
 
مبادرات 6شاركت مآب ف

ا حقيقيًا وتحويل مبادرتي   إلى جمعيات شب
ً
ابيةتصنع فرق

ي بدعم من سبكيم، انتقلت مآب من نموذج تجري ب 

مبادرات واعدة6إلى برنامج احتضن 

ً
مشاركا مبادرة57 محتضني  15 9

ي تساعدهم عل
ى تمكي   الشباب وتزويدهم بالمعارف والمهارات العملية النر

ي المجتمع
 
حدث أثرًا ملموسًا ف

ُ
.تحويل أفكارهم إلى مبادرات نوعية ت

راكات، ليمنح يرتكز على منهجية تفاعلية تجمع بي   التدريب، الممارسة، وبناء الش

ي بتقديم الشباب فرصة خوض تجربة متكاملة تبدأ من اكتشاف الإمكانات وتنته

. مبادرات مبتكرة قابلة للتنفيذ

كاء الأثر  :من شر

https://www.youtube.com/watch?v=kiuBwEONwm0
https://youthin-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/yousif_alhawas_shababm_com/EQS_YK-7G2lJlgaZTpG8Cx0BbRU3-FflWggXSijWzsb1YQ?nav=eyJyZWZlcnJhbEluZm8iOnsicmVmZXJyYWxBcHAiOiJPbmVEcml2ZUZvckJ1c2luZXNzIiwicmVmZXJyYWxBcHBQbGF0Zm9ybSI6IldlYiIsInJlZmVycmFsTW9kZSI6InZpZXciLCJyZWZlcnJhbFZpZXciOiJNeUZpbGVzTGlua0NvcHkifX0&e=ZAdyYv
https://drive.google.com/file/d/1ec2nSXXL-AM44D26m1QV9JIc5ng9qu9B/view?usp=drive_link


بعض من الرواشن

الموا
هب

(الشيخ الأخض )الشيخ عبدالعزيز النعيمي 

ملهمو العطاء 

ي ع
طو

الت

ي.د
عبدالرحمن الزهراب 

محمد بودي. أ
عبداللطيف العرادي. أ

ي المواهب الشب
 
ابيةالاستثمار ف

لجي   العبيد وفراس الجراح 

تحقيق وقياس الأثر

أحمد الحراملة. د

يي   الصحة النفسية لدى الرياض
ياش مدخلىي 

ي تنمية الشباب
 
دور المسارح ف

ي
 

ض
الريا

ي الثقاف 
ل
لأعما

ا

ب
ه
الموا

نرريتشارد  لت 

التنمية الشبابية الإيجابية 

ي ع
جتما

لا
ا

يكة جهة شر

يكة10+ من قطاعات جهة شر

ي دعم 
 
مختلفة ساهمت ف

امج وتفعيل الت 

يلقاء شباب 

ي20+ جمع بي   لقاء شباب 

يز الشباب والعاملي   معهم لتعز

ي
ابر ي والخت 

 
.التبادل المعرف

عدد المشاركي  

مشارك ومشاركة1,200أكير من 

.من مختلف مناطق المملكة

جلسات رواشن

تفاعليةجلسات رواشن30+

صنعت مساحات حوارية 

.مفتوحة ومبتكرة

ي بيئة تفاعلية مفتوحة،
 
م مساحة حوارية حية تجمع الشباب والعاملي   معهم ف تصمَّ

ات، وبناء جسور تواصل حقيقية بي   الأ يرتكز . جياللتكون منصّة لتبادل الأفكار والخت 

ّ
مك

ُ
نامج على نقاشات ثرية وأنشطة مبتكرة تعزز من حضور الشباب، وت نهم من الت 

.التعبت  عن آرائهم وتطلعاتهم بحرية

كاء الأثر  :من شر



اضغط هنا لمشاهدة الفديو

اتبرنام ج مقدام لتأهيل القياد

يكة جهة شر

يكة3+ من قطاعات جهة شر

ي دعم 
 
مختلفة ساهمت ف

امج وتفعيل الت 

بناء القدرات

ركزت على ورشة تدريبية18+

القيادة، المهارات الحياتية، 

.والتمكي   المجتمعي

عدد المشاركي  

من مشارك ومشاركة90أكير من 

.مختلف مناطق المملكة

جلسات رواشن

تفاعليةجلسات رواشن30+

صنعت مساحات حوارية 

.مفتوحة ومبتكرة

، وي  هدف إلى تأهيل وت ي تقدمها شباب مجتمعي
امج الشبابية النر مكي   أحد أبرز الت 

ي مهارات القيادة والحياة
 
نامج على تجربة تدريبية ومع. الشباب ف سكرات يرتكز الت 

صمم لتطوير القدرات الشخصية والعملية، وتعزيز روح المبادرة وا
ُ
لمسؤولية نوعية، ت

.المجتمعية لدى المشاركي  

كاء الأثر  :من شر

https://youthin-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/abdulaziz_alasoom_shababm_com/Eb_WAyXYEKhNjzYIITI8h38BSCG-pnm4jHcHqUm8PdYNpg?e=ILol2Y


العاملي   مع الشباب: 2



يجابيةمختي  التنمية الشبابية الإ

دليل المعايي  الإرشادية للمؤسسات الشبابية

ات• .مجالات المعايت  والمؤشر
نماذج المتابعة والجداول الإحصائية•

دليل نوافذ العمل مع الشباب

.نحو فهم أفضل لليافعي   والشباب•
ات المرحلة العمرية• .تغت 
.التنمية الشبابية المجتمعية•
.العاملون مع الشباب•

دليل التعلم النشط والتشاركي

ي التدريب والتعلم النشط•
 
.مفاهيم أساسية ف

ي• .تخطيط دورات وورش العمل الشباب 
بمهارات التنشيط والتيست  اللازمة للعاملي   مع الشبا•

امج الشبابية دليل التخطيط التنموي للي 

امج الشبابية• .الإطار المفاهيمي وأسس التخطيط للت 
المراحل الرئيسية للتخطيط التنموي•

امج الشبابية ي الي 
 
دليل قياس وإدارة الأثر ف

يهدف الدليل إلى مساعدة العاملي   مع الشباب على 
تعظيم أثرهم وتعزيز استدامتهم المالية من خلال 

أدوات وممارسات قياس وإدارة الأثر

دليل المبادرات والمشاريــــع الشبابية

.المفاهيم الأساسية للريادة المجتمعية •
.تخطيط وإدارة المبادرات المجتمعية•

دليل المعايي  الإرشادية للمؤسسات الشبابية

تكوين الشباب والهوية والتنمية•
التنمية الشبابية الإيجابية من خلال الرياضة•
تهيئة الراشدين من أجل التنمية الشبابية الإيجابية•
ي• ي العمل الشباب 

 
التعلم غت  الرسمي ف

 مقياس صوت الشباب

ي صنع السياسات•
 
مشارككة الشباب السعودي ف

معرفة سلوكيات الشباب تجاه المجتمع •
ابآراء الشباب حول القضايات ذات الأولوية لتنيمية الشب•

أدلة مهارات المستقبل

تقرير مسح أفضل الت جارب والممارسات
تقرير أبرز الفجوات المؤسسية المستهدفة

25–16دليل المهارات للفئة العمرية 
للمهارات( الكوتش)دليل الموجه 

دليل الأدوات والآليات للأنشطة



لبعض برام ج التأهي

ن 
سلما

ن 
حمد ب

سة م
س
مؤ

حية 
 الرب

 
ي
غ

"
ك
س
م

"

ي القطاع
 
فرص النمو ف

قية
ر

ش
ب ال

شبا
س 

جل
م

ل
جبي

الهيئة الملكية لل
وينبع الملكية

ام  لإم
جامعة ا

ل
ص
ن في

ن ب
عبدالرحم

اببناء قدرات العاملي   مع الشبصـوت الشباب 

جابيةالتنمية الشبابية الإي

م شباب مجتمعي برامج تأهيلية وتدريبية تقوم على منهجية تمكي   العاملي   مع الشباب ومنهجية التنمية ال
ّ
شبابية الإيجابية، تقد

ي المجتمع
 
حدث أثرًا مستدامًا ف

ُ
.بهدف بناء قدرات الشباب وصقل مهاراتهم وتحويل طاقاتهم إلى مبادرات نوعية ت

يكة جهة شر

اتيجية25+ اكة اسي  معشر

جهات أهلية، حكومية، 

.وخاصة

ة العملية الخي 

ة تراكمية5 ي تصسنوات خي 
 
ميم ف

امج وفق منهجيات وتطبيق الت 

.عالمية

عدد المشاركي  

من مشارك ومشاركة500+

.الشباب والعاملي   معهم

نطاق الأثر

داخل مناطق10تغطية أكير من 

ار المملكة، بما يعكس الانتش

ي والتأثت  الواسع
 
.الجغراف

كاء الأثر  :من شر



ينعمل
 
يالعملدبلوماطلاقعلىمجتمعيشبابف يالشباب 

 
اف منعايةوبرسعود،الملكجامعةمعالاحي 

ية،الراجحيعبداللهومؤسسةالإنسانيةالراجحيمؤسسة يوالخت 
امجأحدعمتماشيًاالدبلومإنشاءيأبر الت 

يةالقدراتتنميةبرنامج)2030المملكةلرؤيةالمستحدثة نامجيسعإذ،(البشر واطنالميمتلكأنإلىالت 

شبابالإنتاجيةلرفعالشبابمعالعاملي  مهاراتتطويرخلالمنعالميًا،المنافسةمنتمكنهقدرات

.لديهمالعملثقافةوتعزيزالسعودي

مدة الدبلوم 

سنة دراسة

المكان

جامعة الملك سع ود

ةالفئة المستهدف

العاملي   مع الشباب

عدد المقررات

مقررات عملية10

مبرنامج الدبلو

كاء الأثر  :من شر



ي-3 ةالكيانات الشباب 



كات الخاصةمجالس شبابية 3تأسيس  ي الشر
 
لتأسيس أول مجلس مع وزارة الطاقة توقيع مذكرة تفاهم ف

ي قطاع الطاقة
 
ي وتمكي   المزيد من المجالس ف شباب 

لعدة مجالس شبابيةخدمات استشارية تقديم 

، وبناء جسور تواصل بينهم وبي   العاملي   مع ي صناعة القرار المجتمعي
 
هم وصناع تهدف هذه المجالس إلى تعزيز مشاركة الشباب ف

ي التنمية المستدامة
 
ي تمكي   جيل واعٍ يمتلك الأدوات والمهارات للمساهمة الفاعلة ف

 
.القرار، بما يسهم ف

المجالس الشبابية



اتيجية، الحوكمة، الاستر)يهدف إلى تمكي   قدرات البيئات المؤسسية 

ية امج، القدرات المالية، القدرات البشر وجاذبة لتكون ممكنة( إدارة الت 

.لاكتساب الشباب وممارستهم لمهارات المستقبل

شباب وشابة1000+جمعية مستفيدة12

تقارير دوري وخطط 50+
قابلة للقياس والمتابعة

ي100+
 
ساعة استشارية ف
بناء قدرات الكيانات

فةبيئات مستهد4

ي3
 
أدلة متخصصة ف
مهارات المستقبل

اضغط هنا لمشاهدة الفديو

ة دراسة جدوى لإنشاء منص
ي مهارات المستقبل

 
ف

ي تأ200+
 
هيل ساعة تدريبية ف
العاملي   بالبيئات

ي 8
 
منتجات مبتكرة ف
مهارات المستقبل

برنامج مهارات الشباب

عقد استشاري لمدة 
عامي  

ي ةالغرب 

https://youthin-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/besan_quniebi_shababm_com/EWqM3lMTpCZMhbUnjIHtgpsBNfTZI-Rh5bzvD3BviQbxEg?e=T4wSnk


ية والتنمية الاجتماعية؛ وذل ك من خلال يهدف إلى تدقيم دعما استشاريا لصالح وزارة الموارد البشر

ي مقر الوزارة بالرياض بالإضافة إلى تقديم بحث استشاري يتض
 
وع ف من أوراق توظيف مدير مشر

ي المملكة
 
.مفاهيمية، وتصوّرات لمنتجات وخدمات لتنمية الشباب ف

الرياضمعقد استشاري لمدة عا

يةوثيقة بحث15 شبابيةتفعيل أسبوع التنمية المستشار ومتعاون8

ي3تنظيم بابيةإعداد تصور لجائزة التنمية الش
ابر ي الجمعيات الشجية ورش عمل لتسويق المشاري    ع الاستر

 
بابيةدراسة التطوع ف

الخدمات الاستشارية
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المجلس الاستشاري

لانزولاجيانفيتو.د

عضو المجلس  الاستشاري

يأنس 
 
الجريفاب

عضو المجلس  الاستشاري

الغريبحسام.م

عضو المجلس  الاستشاري

يعبدالله  الصقعت 

عضو المجلس  الاستشاري

نرريتشارد.د لي 

عضو المجلس  الاستشاري

ديمة آل الشيخ

عضو المجلس  الاستشاري

ي. د
فيصل القاض 

عضو المجلس  الاستشاري

فوزي جمّال

عضو المجلس  الاستشاري

لطيفة الوعلان

عضو المجلس  الاستشاري

المجلس الإداري

يكان عبدالعزيز الي 

عضو مجلس الإدارة

كي
رامي الي 

رئيس مجلس الإدارة

العفالقعبدالعزيز 

عضو مجلس الإدارة

محمد المجدوعي

عضو مجلس الإدارة

أحمد بالحمر

عضو مجلس الإدارة

سارة باسليم 

سكرتت  المجلس الإداري

فهد العوهلي

عضو مجلس الإدارة

السماعيلالعنود 

عضو المجلس  الاستشاري



التنفيذيالعملفريق

ةمجموعإلىبالإضافة
الممارسي  من

الدخيلمعاذ
تمزانمبادرة

الخضت فهد
باحث

المهنالينا
فنارمبادرة

ابوالعيدحسي  
مير فريق

الغريبافنان
مير فريق

ينجلاء العتين 
مير فريق

يوليد
اللينر
الرواشن

شدادميمونة
فنارمبادرة

أفنان المريشد

ي
الابتكار الاجتماعيأخصاب 
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..سنوات من8

ي
 
اف ي الاحتر ي العمل الشباب 

 
الريادة ف

اضغط على الصورة لمشاهدة الفيديو 

https://youtu.be/g352zNPGX5M


..ويستمر الأثر



+699555246072
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